
1 Ana Cristina Paulo Marcelino 9,68

2 Ana Isabel Amaral Dinis 14,68

3 Ana Isabel Correia Figueiredo 15,68

4 Ana Maria dos Santos Reis Alves Devesa 16,40

5 Herminio Manuel da Fonseca Marques 8,18

6 Joaquim Manuel Rodrigues de Sousa 14,79

7 Marco António Ferreira Aragão 12,51

8 Maria Fernanda Amaral Antunes Carvalho 16,47
9 Maria Fernanda Simões Loureiro 16,18

10 Maria Isabel Costa Fortio 16,14

11 Natália Cristina das Neves Lopes Moreira 16,03

12 Sandra Cristina Antunes Simões Lopes 16,40

13 Sónia Eva Mota Nunes Rosa 17,54

14 Victor Manuel da Conceição Rosa 17,16

O Júri

a) Candidato excluído por ter obtido uma valoração inferior a 9,5 valores.                                                                                                                                                                   

Os candidatos excluídos serão notificados para o exercício do direito de audiência prévia, de acordo com o n.º 4 do artigo 36.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 

22/01, aquando da publicitação da lista unitária de classificação final, concluído que esteja todo o processo de selecção.  

Método de selecção

Avaliação Curricular
N.º Nome

Data de Publicitação: 28 de Setembro de 2010

                           Publicitação dos resultados do Método de Selecção Avaliação Curricular, para efeitos do n.º 1 do Art. 33.º da Portaria n.º 83-A/2009, de 22 de Janeiro

Procedimento concursal comum para a contratação de 4 assistentes tecnicos, em regime de contrato de trabalho em funções 

públicas por tempo indeterminado, para o IMTT / DRMTC 
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