
 

 
PROCEDIMENTO CONCURSAL COMUM PARA CONTRATAÇÃO DE DOIS ASSISTENTES TÉCNICOS EM REGIME DE CONTRATO DE TRABALHO 

EM FUNÇÕES PÚBLICAS POR TEMPO INDETERMINADO - PARA A DSIFCO 
 

Aviso n.º 13682/2009, Diário da República, 2.ª série – n.º 148 – de 03-08-2009 
 

Nos termos do nº 1 do artº 33º da Portaria nº 83-A/2009, de 22 de Janeiro, publicita-se o resultado do método de selecção intercalar 

 
Entrevista de Avaliação de Competências 

                       Publicitação no site do IMTT                                                                                                    Data de Publicitação: Lisboa 30 de Abril de 2010 

 

N.º ordem 

Alfabético 

 

 

Nome  
Nota  

Quantitativa 

 
Nível 

Classificativo 

1 
 
António José de Almeida Marçal 

 
16 

 
Bom 

2 Maria de Fátima Valente Encarnação Dionísio       
16 

 
Bom 

 
A EAC é avaliada segundo os níveis classificativos de Elevado, Bom, Suficiente, Reduzido e Insuficiente, aos quais correspondem, respectivamente, as classificações 
de 20, 16, 12, 08 e 04 valores e é realizada nos termos previstos no nº 5 artigo 18.º, da Portaria n.º 83 -A/2009.  

 
A entrevista de avaliação de competências valorada com “reduzido” e “insuficiente” é eliminatória do procedimento. 

Não houve candidatos excluídos. 

 
O Presidente do Júri 

 
(Vitor Rebelo) 

 
 
 



 

   
 
 

   

 

 

 

 

 

 

 
 


